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PALMEIRAS DE GOIAS Itame

GOVERNO PARA TODOS

CONCURSO PUBLICO N2 01/2023

EDITAL N. 20 — CONVOCA OS CANDIDATOS APROVADOS NAS ETAPAS ANTERIORES PARA O CURSO DE FORMAGAO
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, PARA ENTREGA DOS EXAMES MEDICOS COMPLEMENTARES E DOS DOCUMENTOS
DA INVESTIGAGAO SOCIAL (42 ETAPA)

O MUNICIPIO DE PALMEIRAS DE GOIAS - GO, através da Comissdo Especial de Concurso Publico - CECP, nomeada
pelo Decreto n. 1.011/2023, torna publica a convocacdo dos candidatos aprovados nas etapas anteriores para a
realizacdo do curso de formacdo da GUARDA CIVIL MUNICIPAL (42 etapa), bem como para a entrega dos exames
médicos complementares e dos documentos referentes a investigacdo social, da seguinte forma:

| - DA REALIZAGAO DO CURSO DE FORMAGAO (CARATER ELIMINATORIO)

1. Ficam CONVOCADOS para a realizacdo do 12 CURSO DE FORMACAO DA GUARDA MUNICIPAL - GCM de Palmeiras
de Goias - GO (42 etapa) os candidatos aprovados nas etapas anteriores do concurso, relacionados abaixo:

N. INSCRICAO NOME DO CANDIDATO/ALUNO
GUA 434461 ABRAAO DIAS DOS SANTOS

GUA 429147 AGNALDO DE JESUS ARAUJO

GUA 427275 ALEX NERIS DOS SANTOS

GUA 423589 ANNA LOUISE ARAUJO DE AGUIAR
GUA 424827 CAIO SOARES LOPES (PCD)

GUA 432374 CARLOS EDUARDO JESUS BRANDAO
GUA 428917 DANILO BATISTA GALDINO

GUA 426207 DHENYS AUGUSTO VIEIRA DA SILVA
GUA 425435 ELDER SANTOS MENEZES

GUA 433012 FABIO CABRAL DE MORAES

GUA 436695 FABIO RODRIGUES DE SOUZA

GUA 437260 FAGNER CAMILO DA SILVA

GUA 425078 GABRIEL AURELIO ALVES LOURENCO
GUA 424870 GUERE LINEKER ALVES SANTANA
GUA 429266 JOHN HENRIQUE LIMA SALES

GUA 433420 JULIO TEIXEIRA RAMOS

GUA 423880 MATHEUS DANIEL DA SILVA

GUA 423724 RICHARD GIORDANO DOS SANTOS SOUZA
GUA 432557 ROBERTO BARBOSA DE FARIA

GUA 424894 WANDER SOUSA VIDIGARIO (PCD)

2. O Curso de Formacdo da GUARDA CIVIL MUNICIPAL - GCM sera realizado pelo ITAME — INSTITUTO DE
APOIO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL E EDUCACIONAL LTDA, sendo normatizado pelo REGULAMENTO
DO CURSO DE FORMACAO, constante no ANEXO UNICO deste edital, observando as disposicdes da Lei Municipal n.
1.278/2023 (Dispde sobre a criacdo da Guarda Civil Municipal de Palmeiras de Goias), Lei Complementar Federal n.
13.022/2014 (Dispde sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais) e nas demais legislacBes aplicaveis.

2.1 O Regulamento do Curso de Formagdo tem por finalidade especificar e normatizar os procedimentos a serem
observados durante o 12 CFGCM pela instituicdo organizadora compreendendo a coordenag¢dao pedagdgica e
administrativa, os professores (instrutores), os monitores de turma e/ou disciplina com atividades praticas, os
candidatos/alunos e pessoal de apoio técnico e operacional.
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2.2 As normas estabelecidas no Edital de abertura que estabelece o regulamento do Concurso Publico (Edital n. 01)
serdo igualmente aplicadas no curso de formacao, vez que constitui uma das etapas do certame.

3. O Curso de Formacdo da Guarda Civil Municipal (12 CFGCM/PDG) tera inicio no dia 30/10/2024 (quarta-feira),
com previsdo de término até dia 20/12/2024 (sexta-feira).

4. A aula inaugural do curso de formagdo serd realizada no Centro de CONVENCOES DO INSTITUTO EDUCACIONAL -
COTEC Padre Antonio Vérmey - End. Rua. 20, Qd. 245, Lt. 01, Lago Municipal — Jardim Atlantico, Palmeiras de Goias-
GO, 76190-000, com inicio a partir das 8:00 horas.

4.1 Os candidatos convocados deverdo comparecer no local designado para realizagdo da AULA INAUGURAL DO
CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL, no minimo, com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do horério
estabelecido no item anterior.

4.2 As demais aulas do curso de formacdo serdo ministradas nas salas do Instituto Educacional COTEC Padre Ant6nio
Vérmey - End. Rua. 20, Qd. 245, Lt. 01, Lago Municipal — Jardim Atlantico, Palmeiras de Goias-GO, 76190-000.

5. Qualquer alteracdo no cronograma das datas previstas e/ou no local para realizacdo do curso de formacdo sera
previamente publicada nos sites oficiais de divulgacdo do certame.

6. Os candidatos convocados deverdo realizar a matricula na data de inicio do CURSO DE FORMAGCAO mediante
preenchimento e assinatura do formulario que sera disponibilizado ao aluno/candidato.

6.1 A matricula sera realizada, de forma presencial, nos locais e hordrios de aplicacdo do curso de formacao,
previstos neste edital, devendo o candidato apresentar, obrigatoriamente, o documento original de identidade com
foto, observado o disposto no item 16.5 do Edital regulamento do certame.

7. O curso de formagdo sera ministrado em periodo integral, nos turnos matutino e vespertino, podendo se
estender para o periodo noturno, bem como aos sabados, domingos e feriados, conforme disposto no regulamento
do curso de formagdo em anexo.

8. O regulamento e o projeto pedagdgico do presente curso de formacdo para GUARDA CIVIL MUNICIPAL foram
elaborados com base nas diretrizes da matriz curricular da Secretaria Nacional de Seguranga Publica (SENASP).

9. O Curso de formacgdo tera uma duracdo minima de 476 (quatrocentas e setenta e seis) horas, distribuidas em
madulos com disciplinas tedricas presenciais, aulas praticas e um ciclo de palestras, debates e visitas, de acordo
com o quadro geral abaixo descrito:

QUADRO GERAL DE DISCIPLINAS COM CARGA HORARIA

CARGA
MODULOS | N° DISCIPLINAS HORARIA HORAS
o1 Andlise e Discussao Critica das Relagdes Humanas no 12 12h/a

Cotidiano das Guardas Municipais.

02 | Etica, Direitos Humanos e Cidadania. 16 16h/a

Diferentes ConcepcbGes de Politicas de Seguranca
| 03 | Publica e as Diferentes Fung¢Ges dos Profissionais da

Segurancga Publica Urbana na Sociedade Democratica. 16 16h/a
04 | Legislacdo (Regimento Interno e Cédigo de Etica). 30 30h/a
05 Tecn.|c.as 'e Procedimentos Operacionais das Guardas 40 40h/a
Municipais.

Pagina 2 de 8



i)

PALMEIRAS DE GOIAS Itame
GOVERNO PARA TODOS
06 SegAurapga Patrimonial, Prevencdo e Combate a 12 12h/a
Incéndios.
07 | NogOes Basicas de Primeiros Socorros. 32 32h/a
08 | Sistema Unico de Seguranca Publica — SUSP. 2 2h/a
09 | Gestdo Integrada da Seguranca Publica Municipal. 12 12h/a
O Processo de Urbanizacdo no Brasil, no Estado e no
Municipio, nos ultimos cinquenta anos do ponto de
10 | vista econdmico, social e demogréfico e as 8 8h/a
conseqliéncias desse processo urbanistico na qualidade
de vida dos municipes.
11 | Discussao Critica do Conceito de Comunidade. 2 2h/a
12 | A Concepgao de Guarda Comunitaria. 8 8h/a
Definicdo do espaco publico e identificacdo das
13 atribuicbes federais, estaduais e municipais neste 2 2h/a
espaco.
Técnicas e procedimentos na observacdo e
encaminhamento aos érgaos competentes, de possiveis
comprometimentos no fornecimento adequado de 4 4h/a
14 | servicos a populacdo, tais como: transportes, agua,
esgoto, iluminacdo, comunicacdes etc.
A utilizacdo democratica do espaco publico e as
diversas manifestacdes de violacdo desse espaco
I (consideradas as peculiaridades de cada municipio): 2
. . - . 2h/a
15 | estacionamento abusivo, poluicdo das aguas,
degradacdes, pichagdes, poluicao sonora, entre outras.
Técnicas e procedimentos na fiscalizagdo para assegurar
a utilizacdo democratica do espago publico pela 4h/a
~ L. . . 4
16 | educacdo dos usudrios, mediacdo de conflitos e
prevencdo de infracGes.
17 | Nogdes de Sociologia da Violéncia. 2 2h/a
18 A.néIAise. Critica da:s Provéveis. Causas Indutoras da 6 6h/a
Violéncia (homofobia, preconceitos etc.)
19 | Violéncia da Escola e na Escola. 4 4h/a
20 | Violéncia Doméstica e de Género. 4 4h/a
21 | Violéncia Interpessoal, Institucional e Estrutural. 4 4h/a
22 Coqhecer o papel dos Movimentos Sociais na 4 ah/a
sociedade.
23 Conhecer a dive.rs.idade e (?s conteudos dos principais a ah/a
Movimentos Sociais no Brasil.
24 Conh.elce.r os Movimentos Sociais em seu Estado e 10 10h/a
Municipio.
Atividades Sociopedagdgicas da Guarda Municipal de 30 30h/a
25 | Carater Preventivo na Comunidade Escolar.
Atividades Sociopedagdgicas da Guarda Municipal de 32 32h/a
m 26 | Carater Preventivo no Ordenamento do Trasito.
27 Ativ’idades Sécif)pedagégicas daN Guarda'Munic'ipaI de 12 12h/a
Carater Preventivo na Preservagdao do Meio Ambiente.
28 | O uso legal e progressivo da Forca. 6 6h/a
29 | Condicionamento Fisico. 40 40h/a
30 | Defesa Pessoal. 40 40h/a
31 | Nogdes da Lingua Portuguesa (redagdo, narragao e 6 6h/a
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descricdo)
Telecomunicacdo e os Servicos de Utilidade Publica
32 como Instrumento na Prevencdo da Violéncia e da 4 4h/a
Criminalidade.
v Discussdo da Relevancia de uma Rotina de Registro, a ah/a
33 | Guarda e Gerenciamento das informagdes.
Geoprocessamento de Informacdes Criminais, a ah/a
34 | Urbanas, Sécio- EconGmicas e a Atuagao Local.
35 | Gerenciamento da Informacao e Intervencdes GCM. 4 4h/a
36 | Orientagdo para o Relacionamento com a Midia 2 2h/a
37 Andlise e Discussdo Critica quanto a Seguran¢a no 6 6h/a
Trabalho.
38 | Etica na relagdo Chefia/Subordinado 2 2h/a
39 | Saude do Trabalhador 4 4h/a
" 40 | Andlise e Discussdo do Regimento Interno 6 6h/a
a1 D|re|'Fos trabalhlstals.(conforme o regime trabalhista: 6 6h/a
celetista ou estatutario)
Vi 42 | Introducdo a Ordem Unida (unidade e solenidade) 12 10h/a
43 | Palestras / debates/ Visitas Técnicas 10 16h/a
TOTAL 476 h/a

10. O Curso de Formacao possui carater eliminatdrio, nos termos da Lei Municipal n. 1.278/2020.

11. Ao final dos médulos | ao V serd aplicada uma avaliagao escrita contendo questdes objetivas.

11.1 O processo de avaliagdo compreenderd a atribuicdo de 5 (cinco) notas correspondentes aos maddulos (M), as
quais serdo consolidadas ao término do curso para determinar o Conceito Final (CF).

11.2 A nota do aluno serd composta por uma avaliagao de multipla escolha que determinard a pontuagdo dos
modulos individuais (M1, M2, M3, M4 e M5). No processo de avaliagdo dos moédulos individuais sera cobrado a

compreensao das disciplinas aplicadas no curso, conforme a seguinte equagao:

CF =[(M1 + M2 + M3 + M4 + M5) / 5].

11.3 O ndmero de questdes por mddulo, o valor das questdes e a pontuacdo das provas ficam definidos da seguinte

forma:
. PONTUACAO
p NUMERO/
QUESTAO PROVA
O Papel das Guardas Municipais e a Gestdo Integrada da
I s . .. 18 1,0 18
Seguranca Publica em Nivel Municipal
Il Apropriagdo do Espago Publico 7 1,0 7
1} Estrutura e Conjuntura para a Prdtica Da Cidadania 24 1,0 24
v Comunicagéo e Gerenciamento da Informagdo 6 1,0 6
v Relag‘o‘es ‘ e Condicbes de Trabalho das Guardas 5 10 5
Municipais
TOTAL 60 - 60
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12. Sera considerado APTO a qualificacdo e certificacdo o aluno/candidato com aproveitamento minimo de 60%
(sessenta por cento) na avalia¢do e frequéncia maior ou igual a 75% (setenta e cinco por cento).

13. Sera sujeito a eliminac¢do do curso de formacao e, por conseguinte, do concurso publico, o candidato que:
a) ndo comparecer ou se afastar do curso de formagdo sem justificativa;

b) deixar de comparecer as aulas, sem motivo justificado;

¢) demonstrar ma conduta dentro ou fora dos locais de realizag¢do do curso de formagdo;

d) praticar fraudes, de qualquer natureza, na realizagdo das atividades do curso de formacdo;

e) obtiver aproveitamento inferior a 60% (sessenta por cento) na avaliacdo final;

f) obtiver frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco por cento) nas aulas;

g) ndo efetuar a matricula no prazo previsto no edital de convocag¢do.

h) descumprir as normas do edital de convocag¢do e do Edital Regulamento do Concurso Publico;

i) descumprir as normas estabelecidas no Regulamento do Curso de Formagdo (Anexo Unico).

14. No cenario de eliminac¢do do concurso, o candidato terd o direito garantido ao contraditdrio e a ampla defesa.

15. Durante a realiza¢do do curso de formagdo o aluno/candidato perceberd uma ajuda de custo mensal no valor de
R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais), conforme previsto na Lei Municipal n. 1.278/2020.

16. No inicio da realizacdo do curso de formacdo o aluno/candidato recebera um kit contendo uniformes que sera
fornecido pela Prefeitura de Palmeiras de Goids — GO, sendo responsabilidade do candidato bordar as camisetas, na
parte frontal do lado direito, contendo seu nome e tipo sanguineo, bem como manter a devida higiene dos
uniformes.

17. Serd responsabilidade dos candidatos arcar com as despesas de deslocamento, alimentacdo, transporte,
hospedagem e quaisquer acessorios essenciais para sua participagao no curso de formagao.

18. Durante o curso de formagéo, os candidatos terdo acesso ao material didatico (apostila, slides e apresentagoes)
por meio de midia digital, sendo de responsabilidade individual de cada aluno a impressdao e encadernagao do
material didatico.

19. Em nenhuma circunstancia sera permitida a entrada e a permanéncia de candidatos portando armas durante a
execucdo das atividades do curso de formacao.

20. As eventuais duvidas, controvérsias ou casos ndo previstos neste edital serdo decididos em conjunto pela
Comissdo Especial do Concurso e pela instituicdo encarregada do curso de formacao.

21. Quaisquer outras informagdes acerca do curso de formacgdo serdo comunicadas no decorrer das aulas, inclusive
guanto aos horarios das aulas, processo de avaliacdo e demais assuntos pertinentes.

Il — DA ENTREGA DOS EXAMES MEDICOS COMPLEMENTARES (CARATER ELIMINATORIO)

22. Ficam convocados os candidatos relacionados no item 1 deste edital para entregar, até o dia 02/12/2024, os
EXAMES MEDICOS COMPLEMENTARES, no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Palmeiras de
Goias — GO, localizada na Rua Americano do Brasil, n? 149, Centro, Palmeiras de Goias - GO. CEP: 76190-000.

23. Os exames deverdo ser apresentados em um envelope devidamente lacrado e identificado com nome completo
do candidato, CPF e o numero de inscrigdo no concurso. No momento da entrega do envelope, serd fornecido
comprovante de protocolo dos documentos.

24. Os exames apresentados poderdo ser submetidos a apreciacdo de junta médica oficial para confirmar a aptidao
do candidato em desempenhar as atribuicdes do cargo.
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25. Somente serdo analisados os exames médicos com data de até 90 (noventa) dias anteriores a publicacdo do
presente Edital de convocagao.

26. As demais informacdes sobre a entrega dos EXAMES COMPLEMENTARES estdo previstas nos itens 15.8 ao 15.17
do Edital Regulamento, assim estabelecidos:

“15.8 O candidato convocado para realizacGo do curso de formagdo deverd apresentar junto ao Setor de
Recursos Humanos da Prefeitura de Palmeiras de Goids - GO, um Laudo Médico Ocupacional emitido pela Junta
Meédica Oficial do municipio, de cardter eliminatdrio, compreendendo os sequintes exames: Psiquidtrico (com
laudo); Oftalmoldgico (com laudo); Radiografia da Coluna Cervical, Tordxica, Lombar, todos PA e Perfil (com
Laudo emitido por médico radiologista); Hemograma completo; Glicemia de jejum; Creatina; Imunof para
Tripanossoma Cruzi; Radiografia do Torax (com Laudo emitido por médico radiologista); Eletrocardiograma
(com laudo); Eletroencefalograma (EEG rotineiro ou normal); e exame toxicoldgico.

15.9 Para realizagcdo do exame toxicoldgico (de cardter confidencial) o candidato deverd observar as sequintes
orientagbes:

15.9.1 Deverd ser do tipo de “larga janela de detec¢do”, que acusa uso de substdncias entorpecentes ilicitas
causadoras de dependéncia quimica ou psiquica de qualquer natureza e deverd apresentar resultados
negativos para um periodo minimo de 60 (sessenta) dias.

15.9.2 Deverd ser realizado em laboratdrio especializado, a partir de amostra de materiais bioldgicos (cabelos
ou pelos) doados pelo candidato, conforme procedimentos padronizados de coleta, encaminhamento do
material, recebimento dos resultados e estabelecimento de contraprova.

15.10 O resultado do Exame Toxicoldgico da inspegdo de saude serd expresso por uma das sequintes mengoes:
a) Apto: para o candidato que tiver obtido resultado negativo para todas as substdncias entorpecentes ilicitas
que foram objeto do Exame Toxicoldgico.

b) Inapto: para o candidato que tiver obtido resultado positivo para uma ou mais substdncias entorpecentes
ilicitas que foram objeto do Exame Toxicoldgico.

15.11 O candidato que obter o resultado Inapto no exame toxicoldgico estard automaticamente eliminado do
concurso.

15.12 Apds a realizagdo dos exames clinicos e andlise dos exames laboratoriais serd emitido pela junta médica
oficial do municipio o respectivo Laudo Médico da aptiddo ou inaptiddo do candidato.

15.13 O Laudo Médico deverd constar que o candidato é apto para exercer as atividades para o cargo de
GUARDA MUNICIPAL.

15.14 Serd considerado aprovado na etapa de exames o candidato que obtiver o resultado de APTO para o
desempenho do cargo. O candidato INAPTO serd eliminado e ficard impedido de prosseguir no Concurso.

15.15 Os exames médicos objetivardo aferir se os candidatos gozam de boa saude fisica e mental, se ndo sdo
portadores de deficiéncias, doengas, sinais ou sintomas que os incapacitem para o cargo.

15.16 O candidato que deixar de entregar os exames médicos acompanhado do laudo da junta médica oficial,
sob qualquer motivo, serd eliminado do Concurso Publico.

15.17 Todos os exames médicos e laboratoriais serdo custeados pelo candidato.”

27. O exame toxicologico devera ser realizado em laboratdrio especializado, a partir de amostra de materiais
biologicos (cabelos ou pelos) doados pelo candidato, conforme procedimentos padronizados de coleta,

encaminhamento do material, recebimento dos resultados e estabelecimento de contraprova.

28. O resultado do exame para detec¢do do uso de drogas ilicitas ficara restrito ao Municipio de Palmeiras de Goias -
GO que devera observar as normas referentes a guarda dos documentos enviados.

29. Os candidatos deverdo realizar o exame sem depilagdo total, tendo em vista que a falta de pelos/ cabelos
poderdo ser considerada evasdo do Exame Toxicoldgico.
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30. N3o hd qualquer interferéncia de medicamentos licitos, suplementos, tratamentos capilares ou cosméticos no
resultado do Exame Toxicoldgico.

31. O envelope contendo o exame toxicolégico devera ser entregue com o lacre do laboratério, sendo que nao
sera recebido exame com o lacre violado.

32. A Prefeitura de Palmeiras de Goids — GO ndo se responsabiliza pela demora no processamento dos laboratérios
para realizacdo dos exames, sendo responsabilidade do candidato observar o prazo de entrega estabelecido neste
edital.

33. O candidato que deixar de entregar os exames médicos complementares, sob qualquer motivo, sera eliminado
do Concurso Publico.

Il - DA ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA INVESTIGAGAO SOCIAL

34. Ficam convocados os candidatos relacionados no item 1 deste edital para entregar, até o dia 02/12/2024, os
DOCUMENTOS DA INVESTIGAGAO SOCIAL, no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Palmeiras de
Goias — GO, localizada na Rua Americano do Brasil, n2 149, Centro, Palmeiras de Goias - GO. CEP: 76190-000.

35. A Investigacdo Social tem como finalidade verificar a vida pregressa do candidato, avaliando sua idoneidade
moral e conduta social, com o intuito de determinar sua aptiddo para o exercicio do cargo de GUARDA CIVIL
MUNICIPAL, devendo os critérios de analise respeitar as disposicdes estabelecidas neste Edital.

36. Os candidatos convocados relacionados no item 1 deste edital deverdo entregar os seguintes documentos e
certiddes, todos obrigatoriamente autenticados em cartdrio, exceto os emitidos pela internet:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

c) Titulo de Eleitor;

d) Certiddo de quitagdo eleitoral ou comprovante de votagdo nas ultimas elei¢ées;

e) Certificado de Reservista ou prova de alistamento no servico militar (somente para candidatos do sexo masculino
de 17 a 45 anos);

f) Comprovante de local de residéncia ou equivalente;

g) Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justica Estadual da Comarca de domicilio do candidato;

h) Certiddo Negativa Civel e Criminal da Justica Federal (Se¢do Judicidria de domicilio do candidato);

i) Certiddo negativa da Justica Militar;

j) Certiddo negativa eleitoral dos respectivos domicilios eleitorais nos ultimos 2 (dois) anos.

37. As demais informacdes sobre a entrega dos DOCUMENTOS DA INVESTIGAGAO SOCIAL est3o previstas nos itens
15.18 ao 15.21 do Edital Regulamento, assim estabelecidos:

“15.18 Além do curso de formagdo e da avaliagGo médica, os candidatos ao cargo de GUARDA MUNICIPAL
serdo submetidos a investigagdo social visando a comprovagéo da idoneidade moral e social do candidato, sob
pena de eliminacdo do certame, conforme previsto na art. 10 da Lei Federal n. 13.022/14.

15.19 Para fins da investiga¢do social os candidatos aprovados deverdo apresentar ao departamento de
pessoal da Prefeitura as CertidGes Civeis e Criminais expedidas pelo Poder Judicidrio Federal e Estadual.

15.20 O departamento de recursos humanos da Prefeitura poderd se valer de documentagdo complementar,
visando esclarecimentos de fatos que afetem idoneidade moral e social do candidato.

15.21 Se constatado qualquer fato ou ato que desabone a conduta do candidato sob os aspectos moral e
criminal que o incompatibilize com a condigdo de GUARDA MUNICIPAL, o candidato serd eliminado do
concurso, apos lhe ser assegurado o direito de defesa.”
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38. O resultado final da quarta etapa do certame para GUARDA CIVIL MUNICIPAL sera publicado apds a conclusdo do
curso de formacgdo, contendo o desempenho dos candidatos no curso de formacgao, o resultado da avaliagdo médica
e da investigacdo social.

i

39. O presente edital sera publicado no placar da Prefeitura e nos sites www.itame.com.br e
www.palmeirasdegoias.go.gov.br, sendo que o extrato serd publicado no Didrio Oficial e em jornal de circulagado,
para fins de ampla divulgacao.

Palmeiras de Goids, aos 24 de outubro de 2024.

LUCIANO DIOCLESIO DA SILVA IVANI ALVES BARBOSA
Presidente CECP Secretdrio CECP

GERMANA PEREIRA LEAL
Membro CECP
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